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LABORATORIO ESPERIENZIALE DI PRESENTAZIONE
Master Internazionale in Benessere Produttivo®

La Fornace di Asolo 30 ottobre 2008 ore 18.00-21.00 INGRESSO GRATUITO

Obiettivo del laboratorio:

Introdurre in modo esperenziale il tema del BENESSERE PRODUTTIVO®, un paradigma che si
propone come leva competitiva all'interno delle organizzazioni, siano esse private o pubbliche,
chiamate a governare la competizione e la complessita dei mercati contando su tutto il potenziale
creativo, emotivo e relazionale delle proprie risorse umane. Sviluppare il Benessere Produttivo
all'interno di un'organizzazione significa puntare su una strategia di crescita lungimirante che,
attraverso il miglioramento del benessere delle persone coinvolte nei processi interni, elevi gli
standard di efficienza ed efficacia delle organizzazioni.

Destinatari:

Il programma del master & rivolto a chi ha interesse ad aumentare e mantenere alto il livello di
prestazione per il proprio gruppo di lavoro attraverso azioni focalizzate alla valorizzazione delle
persone e dei loro bisogni. Dirigenti, manager, direttori risorse umane, responsabili sviluppo ed
organizzazione, responsabili formazione, responsabili di divisione, team leader, counselor,
formatori attenti al benessere, insegnanti.

COS’E’ IL BENESSERE PRODUTTIVO®

Nellepoca attuale definita “epoca della modernita” dove l'imperativo del mondo produttivo &
efficienza, velocita e completa soddisfazione del cliente, si & persa I'attenzione nei confronti
dell’elemento fondante del sistema stesso: 'Uomo. E’ forse proprio la velocita nel raggiungere
obiettivi e soddisfare compiti che allontana lo sguardo dall'individuo perdendo di vista le sue
esigenze fondamentali, elementi importantissimi ai fini della produzione.. | disagi e gli squilibri si
manifestano sia a livello fisico che relazionale, ed in questo campo diventa sempre piu importante
e fondamentale lintervento di specialisti che formino e addestrino le persone nel riuscire a
“lavorare bene assieme”. Non si parla piu di gestire ma di VALORIZZARE LE RISORSE UMANE.

Conoscenze fornite nell’incontro:

Che cosa ¢ il benessere produttivo®

| meccanismi della produttivita

| principali fattori che influenzano il rendimento lavorativo e relazionale
Psicosomatica e stress

Regole basilari per la gestione della produttivita

Indicazioni pratiche di brevi tecniche e metodiche

Applicazione a situazioni professionali

Trainer

Loris De Martin: Naturopata Master e Trainer in PNL certificato presso la NLP University di Robert Dilts in Santa Cruz
(USA). Membro della Global NLP Training and Consulting Community & esperto e formatore in area Benessere
Produttivo® Yoga Integrato®, e Gestione dello Stress. Si occupa di organizzazione di eventi culturali e di sviluppo della
produttivitd in ambito aziendale. Responsabile Form&Perform e partner E-Consultant. E professore a contratto in
“Tecniche corporee e di Equilibrio Psicofisico per Musicisti” nei Conservatori Musicali Italiani.

Gian Carlo Manzoni: Ingegnere e formatore, counselor aziendale, orientatore familiare ed esperto in Ipnosi Ericksoniana.
Trainer di PNL certificato presso la NLP University di Robert Dilts in Santa Cruz (USA). Membro della Global NLP
Training and Consulting Community. Partner di E-consultant e responsabile del’area manageriale. Docente di
“Pianificazione di Marketing” nel Master “Business Strategy & Competitive Technologies” presso I'Universita degli studi
di Bergamo. “Pianificazione di Marketing” nel Master “Business Strategy & Competitive Technologies” presso I'Universita
degli studi di Bergamo.
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